
КОНКУРСНОЕ ЗАДАНИЕ 
Регионального этапа Всероссийской олимпиады профессионального 

мастерства обучающихся по специальностям среднего 
профессионального образовательного образования укрупненной группы 

43.00.00 Сервис и туризм 
специальность 43.02.11 «Гостиничный сервис» 

 
I УРОВЕНЬ 

«Задание по организации работы коллектива» 
 

Задание: составьте штатное расписание для описанного гостиничного предприятия 
(перечислите должностные позиции, количество сотрудников и рассчитайте заработную 
плату каждого сотрудника).  
 
Инструкция:  

- Внимательно прочитайте описание гостиничного предприятия;  
- Ознакомьтесь с представленной формой штатного расписания;  
- Предложите перечень должностных позиций, их количество, руководствуясь 
приказом Минстроя РФ от 15.11.1994 N 11 «Об утверждении Рекомендаций по 
нормированию и оплате труда работников гостиничного, банно-прачечного 
хозяйств и ритуального обслуживания населения»;  
- Перечислите возможные надбавки согласно положений Трудового кодекса (КЗоТ) 
РФ о нормировании и оплате труда, гарантиях и компенсациях, трудового 
распорядка, дисциплины труда.  

 
Время выполнения задания – 1 час (60 минут).  
 
Примечание:  

* Возможен найм отдельных сотрудников на условиях неполной загрузки 
(неполный рабочий день, неполная рабочая неделя, почасовая оплата)  
** Тарифный оклад определить исходя из МРОТ 12300 рублей и уровня средней 
заработной платы в отрасли  

 
Пример задания: 

Гостиничное предприятие (1*) занимает первый этаж жилого дома в центре города. 
В пешей доступности расположены автовокзал и железнодорожная станция, 
городские достопримечательности. Номерной фонд составляет 12 номеров:  
3 стандартных номера  
5 номеров эконом класса 3 категории 2-местоного размещения  
3 номера эконом класса 4-местного размещения  
1 номер эконом класса 6 местного размещения  
Средняя годовая загрузка гостиницы – 70%  



 
Форма штатного расписания 

 
Должность  Количества 

штатных 
единиц  

Тарифный 
ставка (оклад)  

Надбавки  ИТОГО  

     
     
     

 

Возможные надбавки 

Должность  Виды возможных надбавок Сумма, руб 
   

  
  

   
  
  

   
   

 


